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Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

CAFAP - Horizontes

O CAFAP ¢ um servigo de apoio especializado para familias com criangas e
jovens. com a finalidade de prevenir e reparar situacdes de risco psicossocial mediante 0
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais das familias.

A nossa interven¢do sistémica baseia-se numa abordagem holistica e
bioecologica, a qual reforca as caracteristicas biopsicologicas da pessoa em
desenvolvimento, para além dos multiplos contextos onde estd inserida. O CAFAP visa
a persecugdo dos seguintes objetivos: prevenir situagdes de risco e de perigo através da
promogdo do exercicio de uma parentalidade positiva; avaliar as dindmicas de risco e
protegdo das familias, assim como as possibilidades de mudanga: desenvolver
competéncias parentais, pessoais e sociais que permitam a melhoria do desempenho da
fungdio parental; capacitar as familias promovendo rotinas quotidianas e dinamicas
relacionais de qualidade; potenciar a melhoria das intera¢des familiares: atenuar a
influéncia de fatores de risco nas familias prevenindo situagdes de separagdio das
criangas ¢ jovens no seu meio natural de vida: aumentar a capacidade de resiliéncia
familiar e individual; favorecer a reintegragdo da crianga ou do jovem no meio familiar;
reforcar a qualidade das fungdes da familia com a comunidade, bem como identificar

recursos € respetivas formas de acesso.

Ao longo do ano 2017, o CAFAP Horizontes, abrangeu um total de 58 familias,
através de diversas modalidades de intervengdo, de cariz pedagogico e psicossocial,
integrando as tipologias de Preservagdo, de Reunificagdo e de Ponto de Encontro

Familiar. A Preservacdo Familiar que visa prevenir a retirada da crianga ou adolescente
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do seu meio natural de vida; a Reunificagdo Familiar que pretende o regresso da crianga

ou do jovem ao seio familiar, nomeadamente nos casos de institucionalizagdo e familias
de acolhimento. de acordo com uma intervengdo individualizada; e o Ponto de Encontro
Familiar que se refere 2 manuteng@o e/ou o restabelecimento dos vinculos familiares nos
casos de interrupgdio ou perturbagdo grave da convivéncia familiar, designadamente em
situagdes de conflito parental ou separagdo conjugal.

A nossa populagdio alvo abrange todo o concelho de Vila do Conde, sendo que,

no ano de 2017. residiam 43,01% em meio urbano e os restantes 56.09% em meio rural.

As entidades encaminhadoras que nos referenciaram as familias foram as
seguintes: Comissdo de Proteg@o de Criangas e Jovens (CPCJ), de Vila do Conde ¢ da
Pévoa de Varzim; a Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos Tribunais (EMAT), de

Vila do Conde e do Porto; Ag¢fio Social de Vila do Conde; Mundos de Vida; Tribunais.

No ano de 2017 houve uma maior solicitagdo de interveng¢do por parte da
EMAT( Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos Tribunais), contrariamente ao ano de
2016, em que a entidade que mais fez encaminhamentos de familias a este CAFAP foi a
CPCJ de Vila do Conde, no entanto esta continua a ser uma grande fonte sinalizadora,

tal como se pode verificar a baixo, no grafico 1.

u CPCJ
EMAT
SAUDE

» ACAO SOCIAL
OUTROS

Grifico 1. Entidades Encaminhadoras
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O modelo de intervengdo em vigor assume um cardcter (multi) sistémico, e
bioecolégico, centrado nas forgas, possibilidades, competéncias e processos de
resiliéncia. baseando-se numa logica e postura de respeito, colabora¢do e empowerment
das familias. Este organiza-se em cinco etapas (encaminhamento, acolhimento,
avaliagdo, suporte para a mudanga e follow-up). necessariamente interligadas. com
procedimentos e instrumentos orientadores definidos para cada uma das etapas.

O principal objetivo da primeira fase consiste em recolher informag@o sobre a
familia, definir os contornos da fase de avaliagdo, clarificar os papéis, responsabilidades
e modos de articulagiio entre o CAFAP e outros profissionais, avangar com hipoteses de
trabalho e definir o contexto inicial e os elementos da equipa que vdo estar envolvidos.

O acolhimento visa criar uma relagio de colaboragdo com a familia, negociar e
definir os contornos do pedido e da relagdo entre a familia. o CAFAP, e outros
profissionais/organizagdes, definir objetivos. delinear estratégias de trabalho e
procedimentos para o periodo de avaliagdo.

A fase de avaliagdo inclui varios momentos, em que inicialmente se procede ao
diagnostico da situagdo familiar, subsequentemente a elaboragdo do Plano Integrado de
Apoio Familiar (PIAF). com revisdes semestrais, ¢ posteriormente a avaliagdo final que
pressupde averiguar os resultados alcangados por cada familia, o grau de concretizagdo
do PIAF. assim como os efeitos da intervengdo sobre o desenvolvimento das
competéncias parentais, pessoais e sociais das familias.

O processo de suporte para a mudanga tem por principal objetivo apoiar a
familia na prossecugdo de objetivos que visem aumentar a seguranca e bem-estar dos

seus elementos. E uma fase de intensidade e frequéncia variavel, ainda que tenda a ser
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bastante intensivo numa fase inicial, ¢ implementado por uma equipa que se organiza
em fungdo dos horérios e disponibilidade da familia.

A tltima etapa, o follow-up refere-se a fase de seguimento da familia, em que se
realiza um acompanhamento de forma menos intensiva e mais espagada, durante um
periodo de cerca de seis meses, apos arquivamento do processo por parte da entidade

encaminhadora.

Processos 2017

No decurso do ano de 2017, dos 58 processos acompanhados, 38 sdo referentes a
processos transitados de 2016 para 2017 e os restantes 20 correspondem a processos
novos. Arquivaram 24 processos, sendo que 15 foram cessados com sucesso (ndo
subsistindo perigo); 5 foram cessados por ordem da entidade encaminhadora (na
sequéncia de arquivamento dos processos); 2 por falta de colaboragdo do agregado
familiar (nfio comparéncia as sessdes agendadas); e 2 casos em que o jovem foi

institucionalizado.
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Breve caracterizacio das Familias

FAIXA ETARIA DAS FAMILIAS
ACOMPANHADAS
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TIPOLOGIA DAS FAMILIAS
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Relativamente ao tipo de agregados familiares acompanhados no CAFAP
podemos constatar que a Familia Nuclear com filhos constitui a maioria dos casos
acompanhados. Também verificamos que as Familias Monoparental Femininas e Familia
Alargada prevalecem em numero elevado e significativo. Em minoria encontra-se a
familia nuclear sem filhos € um jovem maior que reside sozinho, que ndo obstante,
devido 4 sua diminuta autonomia e auséncia de suporte familiar (os progenitores
faleceram), entendemos manter o acompanhamento da equipa CAFAP, de forma a
promover a sua plena autonomia até completar os 21 anos de idade, conforme acordo de

promogio e protecdo.
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Estudo sobre as principais problematicas das familias e

criancas/jovens acompanhados

e Negligéncia em relagdo a criangas ou jovens (em 21 familias);

e Desemprego (em 31 familias);

e Exposi¢io a comportamentos que possam comprometer o bem-estar ¢
desenvolvimento por parte das criangas e jovens (em 31 familias):

e Auséncia /Insuficiéncia de rendimentos na familia (em 28 familias);

e Insucesso escolar por parte das criangas e jovens (em 23 familias);

e Comportamentos graves anti sociais e/ou indisciplinados por parte das criangas e
jovens (em 16 familias);

e (riangas e jovens ndo acompanhados (em 7 familias):

e Auséncia de suporte familiar (em 10 familias):

e Mau trato psicolégico ou indiferenga afetiva (em 11 familias);

e Perturbagdes psiquidtricas na familia (em 24 familias);

e Consumos de 4lcool na familia (em 11 familias):

e Absentismo escolar por parte das criangas e jovens (em 4 familias);

e Exercicio abusivo de autoridade por parte de cuidador em relag@o as criangas e
jovens (em 4 familias);

e Mau trato fisico infligido por cuidador/familiar a criangas e jovens (em 3
familias);

e Crianga abandonada ou entregue a si propria (em 2 familias);

e Abandono escolar por parte de crianga ou jovem (em 3 familias);

A
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Pritica de ato qualificado pela lei penal como crime por adulto cuidador (em 3

familias);
e Consumo de estupefacientes por adulto cuidador (em 4 familias);
e Consumo de estupefacientes pela crianga/adolescente (em 5 familias);
e Mau trato psicoldgico / alienagdo parental (em 4 familias);
e Conflitualidade interpessoal infringido pelo progenitor ndo residente (em 7

familias).

IDENTIFICACAO DAS
PRINCIPAIS PROBLEMATICAS
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@ PROBLEMATICAS

Analise do Grafico:

Segundo andlise do grafico, ao longo do ano de 2017, podemos verificar que as
problematicas que mais se evidenciaram foram: Exposi¢do a comportamentos que
comprometam o bem-estar da Crianga/ Jovem: Exposi¢do Auséncia/Insuficiéncia de
Rendimentos na Familia, Insucesso escolar, o Desemprego. Negligéncia em relagio a

criangas ou jovens ¢ as Perturbagdes Psiquidtricas na Familia. Contrariamente as que
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menos se destacam sdo: Crianga Abandonada — Entregue a si prépria e Maus-tratos

infligidos pelo Cuidadores (as).

Realce-se que uma familia estd sempre associada a mais do que uma

problematica em simultaneo.

Atividades desenvolvidas pelo CAFAP em 2017:

A nossa intervengdio teve por base o Plano Integrado de Apoio Familiar,
centrando-se na avaliagdo preliminar da situagdo atual da familia e do risco psicossocial
da mesma. A identificagéio de fatores de risco e de prote¢do, assim como as fragilidades
¢ potencialidades familiares possibilitam delinear os objetivos a atingir pela familia,
planeando as atividades a desenvolver, tendo em conta os recursos necessarios

disponiveis.

Desta forma, a intervencdo da equipa do CAFAP focalizou-se essencialmente na
realizagdo de visitas domicilidrias, sessdes familiares com os diferentes elementos do
agregado, atendimentos psicossociais e atendimentos individualizados

psicopedagogicos.

Participacio da Equipa CAFAP em Formacdes / Seminarios em 2017:
e Seminario “Maus — Tratos: Olhar e cuidar a crianga”.

e CAFAP - Parentalidade Positiva: Intervengdo em Ponto de Encontro Familiar

no Instituto da Seguranga Social do Porto (7 horas);

N
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e Seminario Regional de apresentagio do manual de audi¢do da crianga e do

manual de audigdo técnica especializada:

e Formagio Maus Tratos Infantis — Centro Qualifica (25 horas).

Breve caraterizacio das atividades:

e Sessdes de acompanhamento psicopedagogico individualizado: avaliagdo e
intervengdo psicopedagdgica; elaboragdo de um plano de intervengdo

psicopedagogico e social:

e Sessdes familiares (avaliagdo das necessidades da familia e intervencdo social

com os agregados familiares);

e Sessdes em contexto de domicilio (treino de competéncias parentais de acordo

com o PIAF, previamente acordado);

e Realizagdo de visitas domicilidrias no &mbito do acompanhamento as familias;

e Supervisio de visitas e restabelecimento dos vinculos familiares mediante uma

atuagdo que proporcione encontros familiares num contexto de seguranga e bem-

estar fisico e emocional para as criangas ou adolescentes;

11
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e Realizagdo de planos especificos de avaliagdo ¢ de intervencdo familiar,

respeitando as capacidades individuais e expetativas da familia, de forma

continua e articulada, utilizando os recursos comunitarios necessarios;

e Encaminhamento e articulagdo com outros servigos que promovam respostas
sociais, as quais o CAFAP ndo tenha capacidade de resposta e/ou ndo se

enquadre no &mbito da sua intervengo;

e Articulagiio (contatos telefonicos, reunides, envio de relatorios de avaliagdo e
intervengdo e outros) com as entidades encaminhadoras e outras parceiras no

acompanhamento as familias.

Em 2017 implementamos os instrumentos de trabalho de avaliagdo que foram
adotados por outros CAFAP’S e pelo CAFAP - Horizontes. Prevemos em 2018 um
Encontro de CAFAP’S (zona norte), a realizar nas Instalagdes do “O Tecto”. Trata-se de
um encontro informal e despretensioso para reflexdo sobre as boas praticas dos
CAFAP’S. Os principais objetivos sfio: dinamizar a partilha de conhecimentos e
experiéncias; refletir sobre duvidas e inquietagdes transversais a pratica dos trés tipos de

intervengdo e ponderar estratégias de intervengio mais eficazes.
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Parcerias do CAFAP:

Para além das parcerias que o CAFAP estabeleceu com as entidades
encaminhadoras (a CPCJ, a EMAT, a ACAO SOCIAL, os MUNDOS DE VIDA, ¢
outros) que consistem essencialmente, na troca de informagdes € na defini¢do de planos
e estratégias de intervengéo psicossociais; acrescem ainda outras entidades de caracter
social (0 RSI, a A¢dio Social da Cimara Municipal de Vila do Conde, o Servigo
Local de A¢do Social da Seguranca Social, as IPSS’s ¢ as Institui¢oes Particulares
de Apoio a Infincia e Juventude, entre outras), com vista ao melhoramento da

intervengao.

Para além disto, sempre que necessério, existe uma articulagdo com as equipas
multidisciplinares de assessoria técnica aos tribunais e parcerias com as escolas e
equipas associadas, no sentido de recolher informagdes e definir estratégias de

intervengdo de criangas e jovens.

Sempre que necessario, existe também uma colaboragio estrita da equipa com 0s
profissionais de saude (hospitais e centros de saide), que acompanham os elementos do

agregado familiar em causa, através do acesso a informagdes médicas e marcagao de

consultas e exames.

Fajozes, 16 de Margo de 2018

A Equipa CAFAP,

Horizontes.
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Equipa do Protocolo de RSI da Associagdo “O Tecto” Relatorio de Atividades 2017
Problema Objectivos Agoes/ Grupo | Metodologia | Recursos Resultados Técnico Calendarizagao
Atividades alvo Estratégias Esperados Responsavel Avaliagdo
Toxicodependéncia | Promogao da | - 2 Sessao de | 6 - Intervengdo | sala | 100%  dos | Psicologa Abril 2017 a | Realizada durante o més de |
alcoolismo abstinéncia e | sensibilizagdo e | Beneficiari | em grupo beneficiarios Dezembro 2017 Novembro as seguintes
reestruturagao de | motivagdo para | os  que | - abrangidos em .
projeto de vida apos | a abstinéncia concluira | Atendimento/a manutengao da g
tratamento - 3 Agoes de | m poio abstinéncia - 100% em consulta de
promogao  da | fratament | psicossocial 100% dos tratamento
valorizagao 0 - role-play beneficiarios - 2 recaidas com reinicio de
pessoal abrangidos com tratamento
- 1 Ages de PPE e em procura o .
promogdo  da activa de emprego ) m<m__mnmo Al

empregabilidad parte dos beneficiarios

e - 100% de assiduidade as
sessoes
Monoparentalidade | Promover a aquisigdo | - 2 Sessdes de | 8 familias | - intervengao | sala Melhorias na | Assistente Social Maio/17 aDez/17 | Realizadas  apenas 5
associada a | de competéncia na | informagdo monopare | em grupo dinamica do | Educadora Social sesses
relagdo de conflito | area da gestdo de | - 3 Sessdes | ntais - role-play agregado em 100% o .
com o  outro | conflitos ] a | sobre a das familias * dylogle  positie por
progenitor centralizagao da | tematica da abrangidas pela parte das beneficiarias;
relagio  com o | gestdo de acgao - Regularizagdo de PA

progenitor no bem- | conflitos - 100% de assiduidade as




estar dos menores

- 2 Sessoes
sobre a
tematica do
planeamento e
orgamento
familiar

- 2 Sessbes
ludicas com as

criangas  das

N

sessbes

familias

abrangidas

sobre a

tematica -

conflitos
Dificuldades na | Aproximar a | - Criacdo em | Benefici | Atendiment | sala Instalacdo de 3 | Equipa Abril/17 a | Nao realizada
deslocagao dos | equipa e 0 espago | Juntas  de | arios 0 polos de dez/17 - Dificuldades relacionadas
beneficiarios de atendimento | Freguesia de | abrangid | Intervengao atendimento com as eleicbes e mudanga
devido a | dos beneficiarios | Arvore, Vilar | os pela | em grupo de dirigentes nas diferentes
auséncia de de Pinheiro e | equipa juntas de freguesias
cobertura pelos Tougues de - transita para 2018
transportes espaco de
publicos atendimento

e de trabalho

COm grupos.
Elevado indice | Promogao do |- 2 Sessdes | 10 Intervengao | sala 100% de | Equipa Junho/18  a | Realizadas 2 sessdes no
de  insucesso | sucesso escolar | para pais | familias | em grupo beneficiarios em Dez/18 acampamento com  0s




Escolar junto da
comunidade
cigana em

Touges

sobre a
relagao
escola/famili
a

- Criagao de
uma
dia/semana
de apoio ao
estudo  na
junta de

freguesia

Apoio
individualiz

ado

idade  escolar
em frequéncia

escolar assidua

progenitores o
- 100% de assiduidade

- a criagdo da sala fica
adiada para 2018
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Alteracao do logotipo em todos Cristina A Instituigao Até final Objetivos
» Novo logotipo Residéncia 0s suportes graficos Mitanda <m:.m.m _.mmmn.m_mm computador de geral dlicancatiné
sociais e direcdo )
Janeiro
Manutengao e atualizagao do
site institucional
Maior dinamizagao das paginas
« Melhorar a visibilidade, angariar GorEtehaok Equipa Técnica das
novos clientes e promover a Estudo da Cristina \dirlag rés - ;
< postas Instituigao Objetivos
comunicagdio da Institulcio com a necessidade/pertinéncia da Miranda sociais e diregao UDIRSE computador geral P
sociedade envolvente, atuais entrada em novas
clientes e parceiros plataformas/redes sociais
Elaboragéo de 4 jornais O Tecto
(trimestral)
Introdugao de clientes mistério
{que nos contactarao via
telefone, e-mail e
presencialmente) de modo a
perceber se sdo bem atendidos,
. _...mqnc_uo_.__ac.n_ on a ,M._mu.ommnun” se sao bem encaminhados, que Objetivo ndo
nossos clientes tem da in ’ : : :
e dos nossos servicos, de modo a mm:mm.nomw vivenciam, etc. Cristina U_.qm.cqm de mm.:._mom. 4 B N Alé final alcancado
Posteriormente dardo o seu . diretoras técnicas e i . Instituicdo | de Junho geral -
poder melhorar os aspetos ) Miranda : mistério de 2016
negativos e potenciar os feedback de modo a que seja direcédo Atrabalhar em
positivos possivel detectar os pontos 2018
fracos e os pontos fortes,
resolver eventuais blogueios ao
nivel da comunicagéo, elc.
D &0 das fachadas d Diretora de servigos, Objetivos nao
ecoragao das fachadas de diretoras técnicas alcangados
» Melhorar a nossa visibilidade ambos os edificios Cristina divecko & ' A definir computado Instituigao Mhmmﬂ_.ﬂw_ | -
enquanto instituigio/marca Miranda ¢ . pusador gea Falta de
Criagao de um stand Arg. Jodo Amorim verbas
Costa
Elaborado por: Cristina Miranda | Data: 15.03.2018
Pagina1lde 1
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Relatdrio de Atividades de 2017

De janeiro a agosto de 2017

- Decoragéo de desejos para o ano novo; - Neste més conseguimos realizar quese
- Dia de Ano Novo (01/01) - Proporcionar a crianga todas as atividdaes planeadas. A que mais
experiéncias inerentes a esta |- Cantar das Janeiras (salas 4/5 e 5 Anos); |se destacou foi o Dia de Reis, porque fomos
- Dia de Reis — Janeiras (06/01); quadra, cantar as janeiras as diversas valéncias,
- Confecéo de coroas de Reis; envolvendo toda a comunidade educativa.
Janeiro - Inverno (13/01) - Dar a conhecer as diferentes
carateristicas desta estacéo; - Dramatizagao: “Sr. Flocos” (13/01) - A atividade que néo foi realizada, foi a
- Dia do Magico (31/01) Dramatizagéo “Sr. Flocos”
- Celebragdo da magia com as |- Decoragdo da Rampa “Eu e o Inverno”
criangas; (13/01)
- Hora da Magia
- 1° Momento de avaliagdo (de 1 a |- Dar a conhecer aos pais 0 - Reunido com os pais; - Neste més foi realizado o primeiro
15 de Fevereiro) desenvolvimento dos seus momento de avaliacdo, contamos com a
filhos ao longo do 1° semestre; |- Atividades na sala. participacdo de quase todos os pais. Assim
Fevereiro - Dia de S. Valentim (14/02) sendo, permitiu envolver os pais no
- Incutir nas criangas o valor da |- Desfile de Carnaval . desenvolvimento do seu educando.
- Desfile de Carnaval (24/02) amizade;
- Exposicéo de Mascaras, realizados pelos |- Houve também o desfile de Carnaval e a
- Saber festejar alegremente o | Pais; exposicdo de mascaras.
carnaval.
- Dia da Mulher (08/03); - Celebrar a importancia da - Decoragéo da Rampa com fotos das - Este més foi dedicado aos dias festivos.
mulher na sociedade nos dias | colaboradoras; Assim sendo, cada um deles foi
- Dia do Pai (17/03); de hoje. comemorado conforme o planeado. As
atividades envolveram sempre a
- Dia Mundial da Arvore (21/03) - Promover na crianga a alegria comunicade educativa.
Marco de realizar algo para o Pai;
- Desenvolver e valorizar a
interacdo e respeito pelo meio |- Construgao de uma arvore com materiais
ambiente; reciclados;
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Relatdrio de Atividades de 2017

- Dia Mundial do Livro (02/04)
- Pascoa (16/04);

- Feira Doce (17/04 a 28/04)

- Proporcionar as criangas o
contacto com as tradigdes
inerentes a esta quadra.

- Promover o gosto pela leitura
e a importancia do livro;

- Confecéo de uma lembranga para a
Pascoa;

- Confegao de uma lembrancga para a
Pascoa;

- Todas as atividdaes planeadas foram
realizadas. A nossa feirinha doce teve o
sucesso pretendido.

- No dia Mundial do Livro, tivemos a visita
de um autor, que nos contou uma histéria
encantadora.

Abril - Dia do Tecto (28/04); - Comemoracao do dia do Tecto, e
- Angariagao de Fundos; elaboracdo de uma lembranga;
- No dia do Tecto, decoramos a nossa
- Promover o contacto dos pais |- Venda de doces elaborados por criangas e |rampa com o Friso Cronolégico da nossa
com a instituicao;, comunidade escolar, insituicdo, dando a conhecer diversos
momentos importantes da mesma. As
- Abrir a instituicdo a criangas levaram uma prendinha e tiveram
comunidade envolvente; um lanche especial.
- Dia da Mae (05/05); - Promover o contacto das - Construgdo de uma prenda para a Mae e |- Todas as atividades foram concretizadas.
maes com a instituicéo; rececao as maes; No dia do enfermeiro tivemos a visita de
- Dia do enfermeiro (12/05), uma enfermeira, que nos veio contar o que
- Proporcionar momentos - Conversa com uma enfermeira e um faz no seu dia a dia.
Maio - Dia Mundial da Familia (14/05); ludicos em familia;; bombeiro:
- No dia da familia presentiamos todos os
- Dia do Bombeiro (29 de Maio) - Dar a conhecer destas - Exposi¢ao de fotografias da familia. nossos visitantes com as fotografias das
profisses e a sua importancia nossas familias.
na sociedade;
- Dia mundial da crianga (01/06); - Desenvolver a auto-estima; - Atividade Surpresa e lanche especial para|- Todas as atividades foram realizadas, a
o dia da criancga; excepcdo da época balnear. Pois ficou
- Festa fim ano letivo ( a definir); - Comemorar o final de ano decidido, que todas as criangas iriam juntas
letivo com alegria, - Elaboragdo de manjericos para a rampa|para a praia, mas na primeira quinzena de
- Passeio final de ano;, (pais elaboram a quadra) julho.
Junho - Proporcionar as criangas o

- Santos Populares (13, 24, 29/06),

- Inicio da epoca balnear

contacto com as tradigbes
inerentes a esta quadra.

- Fomentar nas criangas regras
de bom comportamento nas
praias;

- Festa final ano letivo;
- Passeio final de ano letivo;

- Ida & praia;

- A festa de final de ano foi realizada no dia
17 de junho, no Teatro Municipal.
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- Continuagao da época balnear
- Verao (04/07);

- Dia dos Avés (26/07)

- Fomentar nas criangas regras
de bom comportamento nas
praias,

- Dar a conhecer as diferentes
carateristicas desta estacao;

- Consciencializar as criangas
para a importancia dos avos na
familia;

- |da a praia;

- Exposigao referente a estagado do ano: O
Verao;

- Elaboracdo de uma lembranga para os
AvOs;

- Neste més realizou-se a nossa €poca
balnear, apesar de serem muitas criangas,
foram 15 dias de pura harmonia e diversao,
visto ter sido organizado de forma exermplar.
Concluimos que & um exemplo a seguir.

Agosto

COLONIAS

COLONIAS

COLONIAS

- Neste més tivemos a nossa colénia de
férias a funcionar 3 semanas. No entanto,
constatamos que a ultima semana néo teve
a adesdo esperada. Assim sendo,
concluimos que os pais ndo precisam da 3%
semana.
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De setembro a dezembro de 2017

Setembro

- Reunido de pais;

-Acolhimento das criangas;

B Criar um ambiente
harmonioso e acolhedor,
onde todas as criangas se
sintam seguras;

- Proporcionar atividades que

deverao favorecer a
descaoberta, a exploragéo dos
espacos/materiais e

interacgbes possiveis,

- Assinalar a chegada do
outono

- Dar a conhecer o projeto
educativo da instituicdo e o projeto
pedagoégico;

- Explicar a importancia de cada
valéncia.

- Desenvolver a socializagdo & o
contacto com ouftras criangas e
adultos;

- Promover na crianga seguranca e
tranquilidade na nova escola;

- Fomentar habitos de rotina de
forma a “dar estabilidade” a crianga
na sua adaptacgao;

- Promover a adaptagdo da crianga
na instituigdo de uma forma segura

e feliz.

- Trabalhar as principais
carateristicas desta estagdo do
ano.

- Acolhimento;

- Atividades Livres e semi-orientadas;

- Jogos de socializacao;

- Jogos de movimento,

- Elaboragdo de trabalhos relativos ao
tema (expressao plastica, registos graficos,
historias, construcao de maobiles);

- Histaorias;

- Poemas;

- Atividades sensoriais;

- Cancoes.

- Foi realizada a reunido com a presencga
da maior parte dos pais das nossas
criangas.

- Este més foi dedicado & recepgdo e
acolhimento das criangas, criando um
ambiente harmonioso e adequado a cada
crianga.

- A tematica do Qutono foi abordada em
cada sala, de acordo com o respetivbo

grupo.
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Relatério de Atividades de 2017

- Dia do Idoso (2/10);

- Dia da Alimentagéo (16/10)

- Inicio das atividades
extracurriculares
- Hora do Conto (26/10)

- Dia do Halloween (31/10)

- Sensibilizar as criangas para o
idoso.

- Estimular o gosto por uma

alimentagao saudavel.

- Enriquecer e diferenciar a
formagdo curricular da crianca
atraves das atividades

seleccionadas de acordo com os
seus interesses e competéncias.

- Situar as criangas no projeto
educativo “Quem conta um conto...
acrescenta um ponto”;

- Fomentar o gosto por ouvir
histérias;

- Valorizar a importancia do livro
como meio indutor de
conhecimento.

- Fomentar o convivio entre adultos
e criangas, vivenciando uma
tradicao cultural norte-americano.

- Conversa orientada sobre o dia do idoso
e elaboragdo de um trabalho sobre este
dia.

- Elaboragado de trabalhos relativos ao
tema (expressdo plastica, registos
graficos);

- Histérias “A menina que ndo gosta de
comer fruta”

- Culinaria.

- Musica;

- Danga;

- Futebol e
- Inglés.

- Visualizagdo da histéria em PPT “Livro
Ativo" e elaboragado de um registo grafico
sobre a importancia do livro;

- Pintura da imagem de um livro para
decorar a rampa de forma a sinalizar o
inicio do nosso projeto educativo.

- Atividades de interacgdo entre
criangas/adultos, com visita aos varios
sectores da instituicdo “Dogura ou
travessura”.

inicio as

- Durante este mEs demos
atividades extra — currirulares. Estas vao
ser realizadas na componente de apoio a
familia (durante a hora de almogo ou apos
as 16:45h). Estas atividades ficaram a
cargo da empresa Qi Eduka.

- Todas as atividades planeadas foram
realizadas com sucesso.

- Demos inicio ao nosso projeto educativo.
Este chama-se de: "Quem conta um conto...

qummomam um ponto” e tera a validade de 3

nos letivos.
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Novembro

- Exposi¢do de S. Martinho
na rampa da instituigdo
durante esta quadra (09 a
24/11)

- Dia de S. Martinho (10/11)

- Magusto (10/11)

- Dia Internacional da
convengao dos direitos da
crianga (20/11)

- Dia do Pijama (20/11)

- Hora do Conto (30/11)

- Elaboragédo de uma
lembranca de Natal (27 a
30/11)

- Sensibilizar as criangas para as
tradigdes culturais;

- Proporcionar as criangas e
familias o contacto com as
tradigdes inerentes a esta quadra.

- Situar as criangas no projeto
educativo;
- Fomentar
histérias.

o gosto por ouvir

- Fomentar o convivio entre adultos
e criangas;

- Promover o gosto pela
participagao em festas tradicionais.

- Fomentar e favorecer uma
progressiva consciéncia das
criangas como membros da
sociedade;

- Promover a causa “direito de cada
crianga crescer numa familia®,
através da aproximagdo entre a
equipa educativa e a instituicao.

- Situar as criangas no projeto
educativo "Quem conta um conto...
acrescenta um ponto”;

- Fomentar o gosto por ouvir
historias;

- Valorizar a importancia do livro
como meio indutor da criatividade e
da imaginacéo.

- Fomentar nas criangas o gosto de
oferecer prendas realizadas por
elas.

- Exposigao sobre o S. Martinho (quadras,
receitas, cangbes e costumes) realizada
com a colaboragao dos pais;

- Dramatizagéo da historia “A lenda de S.
Martinho".

- Lanche convivio.

- Cangdo e Poema: ‘Os direitos da
crianga”;

- Festa do Pijama (dangas).
- Teatro de fantoches “A magia da estrela

do outono”.

- Expressdo plastica (elaboragdo da
prenda).

- Durante este més realizamos todas as
atividades planeadas, a excepao do Dia
Internacional da Convengdo dos Direitos
da crianga. Nao conseguimos realizer esta
atividade pois acabamos por dedicar mais
tempo as outras atividades. Pretendemos
abordas esta tematica no dia da crianga.

- A tematica do S. Martinho, como &
habitual, foi abordada pela sala dos 5
anos, com o teatro da “Lenda de S.
Martinho”.
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Dezembro

- Exposigao de Natal na
rampa da instituicdo durante
esta quadra

- Ensaios para a festa de
Natal (data a designar)

- Festa de Natal (09/12)

- Feira Natalicia (de 04 a
29/12)

- Visita a “Aldeia do Natal”
(data a designar).

- Historia de Natal (28/12)

- Assinalar a chegada do Ano
Novo

- Sensibilizar as criangas para o
espirito natalicio;

- Proporcionar as criangas e
familias o contacto com as
tradigbes inerentes a esta quadra.

- Envolver a comunidade educativa
e criangas na preparagdo e
realizagdo da Festa de Natal.

- Sensibilizar toda a comunidade
educativa, pais e criangas, para a
importancia desta quadra festiva.

- Angariagao de fundos,
- Envolver a comunidade educativa,
familias e instituicao.

- Comemorar com alegria a época
natalicia;

- Promover relagbes de respeito,
cooperagao, civismo e convivéncia
social.

- Proporcionar as criangas outra
forma de ouvir historias;

- Situar as criangas no projeto
educativo “Quem conta um conto...
acrescenta um ponto”;

- Fomentar o gosto por ouvir
historias.

- Reforgar os lagos de afeto entre a
comunidade educativa e familias;

- Comemorar com alegria a
chegada de um novo ano

- Exposigao “Natal pelo Mundo” (receitas,
poemas, quadras, tradigdes, cangdes),
realizada pela comunidade educativa e as
criangas.

- Ensaios para a Festa de Natal,

- Realizagdo da Festa de Natal,

- Venda de Natal;

- Visita a Aldeia do Natal- “Touguilandia”.

- Espetaculo Saltimbanco.

- Decoragédo da rampa com os desejos dos
pais para o Proximo Ano.

- Este més foi inteiramente dedicado ao
Natal. Todas as atividades planeadas
foram concretizadas com bastante sucesso
e com a colaboragéo da equipa educativa

- Mais uma vez destacamos o empenho
dos pais na nossa feirinha de Natal, pois o
sucesso da mesma deve-se inteiramente a
participagao deles.
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